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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG TRẢI NGHIỆM
N¨m häc 2018 - 2019
Thực hiện hiện nhiệm vụ giáo dục trung học cơ sở năm học 2018 - 2019; 
Ban chỉ đạo hoạt động trải nghiệm triển khai kế hoạch năm học 2018 - 2019 như sau:
A. §Æc ®iÓm t×nh h×nh: 

I.  §Æc ®iÓm chung: 

Năm học 2018 - 2019 nhà trường có 10 lớp với 328 học sinh. Trong đó: 

Khối 6: 87 học sinh


Khối 7: 72 học sinh

Khối 8: 90 học sinh


Khối 9: 79 học sinh

Tổng số cán bộ giáo viên nhà trường là 24 đồng chí trong đó có 02 cán bộ quản lí, 19 giáo viên đứng lớp (18 giáo viên và 1 giáo viên hợp đồng), 3 nhân viên; chia làm 3 tổ là Tổ KHXH, tổ KHTN và Tổ văn phòng. 

II. Những khó khăn, thuận lợi
1. Thuận lợi:

- Đội ngũ giáo viên đoàn viên của nhà trường tích cực, năng động, sáng tạo  trong tổ chức các hoạt động giáo dục ngoài giờ. Đội ngũ giáo viên chủ nhiệm nhiệt tình, hỗ trợ tốt cho các hoạt động tập thể của lớp.
- BGH tạo điều kiện tốt để Ban chỉ đạo hoạt động Trải nghiệm thực hiện kế hoạch, có sự chỉ đạo sát sao, sự đầu tư cả về thời gian và điệu kiện cơ sở vật chất.

- Học sinh hứng thú và tích cực tham gia các hoạt động giáo dục Trải nghiệm mà ban tổ chức đưa ra. Nhiều lớp có những sáng tạo để tạo được sân chơi giáo dục tốt cho học sinh.

2. Khó khăn:

- Năm học 2018 - 2019, nhà trường được Đảng bộ, HĐND xã giao nhiệm vụ xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia nên có nhiều công việc phải thực hiện. 
- Việc tổ chức các cuộc giao lưu cho học sinh còn hạn chế, chủ yếu do điều kiện kinh phí, cơ sở vật chất của nhà trường (sân trường hẹp).

B. môc tiªu träng t©m NĂM HỌC 2018 - 2019: 
1. Việc tổ chức các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục Trải nghiệm chuyển mạnh sang hướng hoạt động trải nghiệm sáng tạo, đồng thời quản lý các hoạt động giáo dục kỹ năng sống theo Thông tư 04/2014/TT-BGDĐT ngày 28/2/2014 ban hành quy định về Quản lý hoạt động giáo dục kỹ năng sống và hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa.

2. Thực hiện tốt các hoạt động “Tuần sinh  hoạt tập thể” đầu năm học mới theo Công văn số 3633/BGDĐT-GDTrH ngày 26/7/2016 và Công văn số 1033/SGDĐT-GDTrH ngày 10/8/2016, đặc biệt quan tâm đến học sinh lớp 6, giáo dục cho các em hiểu về truyền thống nhà trường, phương pháp và cách tính điểm các môn, xếp loại học lực, hạnh kiểm bậc THCS.

3. Tiếp tục triển khai các hoạt động giáo dục theo công văn số 984/SGDĐT-VP ngày 18/8/2015 về việc tăng cường triển khai Chỉ thị 1537/CT-BGDĐT nhằm nâng cao hiệu quả một số hoạt động giáo dục trong nhà trường, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. Chú trọng việc giáo dục giáo viên, học sinh thực hiện nghi lễ hát quốc ca, nghi lễ chào cờ đầu tuần.
4. Tổ chức cho học sinh thực hiện thường xuyên, có hiệu quả bài thể dục giữa giờ, tập luyện cho học sinh bài thể dục buổi sáng, nhắc nhở các em có ý thức rèn luyện mỗi sáng khi thức dậy.

5. Hoạt động Trải nghiệm bám sát các chủ điểm hoạt động của tháng và phân phối chương trình hoạt động Trải nghiệm ban hành đầu năm học 2018 - 2019. Tiếp tục phát huy kết quả những hoạt động về văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao, hoạt động từ thiện, nhân đạo... của năm học trước.
5. Hình thành cho HS kĩ năng sống và khả năng giao tiếp tự tin, năng động, mạnh dạn trong các hoạt động tập thể, biết gắn lý thuyết với thực tiễn đời sống, giúp các em phát triển các năng lực cá nhân cần thiết: Năng lực hoàn thiện, năng lực giao tiếp, năng lực hoạt động tập thể, năng lực thích ứng. Học sinh biết tổ chức, tham gia các hoạt động từ thiện, công ích xã hội 

6. Trang bị cho học sinh kiến thức toàn diện về cả văn hóa, xã hội. khắc sâu những kiến thức đã học trên lớp thông qua tiết học trải nghiệm. Gìn giữ, bảo tồn và phát huy những nét đẹp truyền thống của địa phương. Phòng tránh các tai tệ nạn xa hội, Tham gia đầy đủ các cuộc thi và đạt giải cao. Góp phần giữ vững các danh hiệu mà trường đã đạt được, tiến tới xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia
7. Kết hợp cùng nahf trường tổ chức cho học sinh thi cấp trường và tham gia cấp huyện, cấp tỉnh nội dung dự án: “Giải pháp xây dựng văn hóa ưng xử cho tuổi trẻ học đường” do các bạn khối lớp 9 thực hiện, đã xây dựng kế hoạch ngay từ sau khi thi Sáng tạo KHKT cấp huyện năm học 2017 - 2018.
C. NHIỆM VỤ CỤ THỂ VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:

I. Tổ chức hoạt động theo chương trình hàng tuần, hàng tháng của Bộ GD:

1- Nội dung: Thực hiện hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp.
2- Chỉ tiêu: 100% các lớp thực hiện đủ đúng chương trình.
3. Biệnpháp: 
- Thực hiện 02 tiết giáo dục/tuần/lớp.

- Nội dung hoạt động được soạn đầy đủ, BGh ký duyệt hàng tuân fcùng giáo án chính khóa.

- THời gian dạy được bố tí tên thời khóa biểu chính khóa (đối với lớp 6,7,9). Vào buổi chiều (đối với lớp 8)
II. Tổ chức các hoạt động theo kế hoạch nhà trường và của ngành: 

1. Thực hiện nghiêm túc, có nề nếp, có hiệu quả hoạt động Đội hàng ngày:

1.1- Nội dung:

- Tiết chào cờ: Ngoài nội dung nhận xét, xếp thi đua của Cờ đỏ và Phụ trách về nề nếp, học tập của các chi đội, tuần 1: Giới thiệu sách; tuần 3: truyền thông y tế; tuần 4: giáo dục kỹ năng sống  và tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luât.
- Đồng phục: mặc áo trắng có cúc, có cổ tất cả các buổi đến trường (cả học chính khóa, học thêm, trừ buổi lao động hoặc thể dục). 

- Thực hiện nội qui của lớp cũng như nội quy trường.

1.2- Chỉ tiêu: 100% các lớp và các cá nhân thực hiện tốt.
1.3. Biện pháp:
- Phân công, ghi trong nghị quyết hàng tháng trách nhiệm của từng thành viên đ/c Phương và tổ cộng tác viên thư viện: giới thiệu sách; đ/c lưu: truyền thông y tế; đ/c Hiệu trưởng, đ/c Vũ Hương: giáo dục kỹ năng sống và giáo dục pháp luật.
- Phát huy tốt vai trò của đội tự quản, đội cờ đỏ và giáo viên phụ trách công tác đội, Xây dựng quy chế chấm công khai, chấm công bằng, đánh giá điểm thương xuyên, hàng tuấn, hàng đợt thi đua.
- Phát huy vai trò của giáo viên chủ nhiệm trong việc chỉ đạo lớp thực hiện các tiêu chí thi đua, các tiêu chí trong xây dựng Lớp học thân thiện, học sinh tích cực. Có hình thức khen thưởng, kỉ luật nghiêm minh.
2/ Tích cực tham gia phong trào thi đua dạy tốt học tốt

2.1- Nội dung: 
- Thi đua giành nhiều điểm 10 trên lớp, giành nhiều giờ học tốt, ngày học tốt.
- Thi đua viết bài trên báo.
- Tham gia thi tìm hiểu ATGT, tìm hiểu pháp luật....

2.2- Chỉ tiêu: 100% các lớp tham gia.
- Tham gia cuộc thi Sáng tạo KHKT, NCKH đạt giải cấp huyện, cấp tỉnh.

- Kết hợp các nội dung hoạt động trải nghiệm với việc hội giảng, chuyên đề
2.3- Biện pháp:

- Tham mưu với BGH tổ chức phát động thi đua theo từng tháng. Phân công phụ trách đội cập nhật kết quả giành nhiều điểm tốt, giờ học tốt, ngày học tốt từng tuần, thông báo công khai trước toàn trường trong tiết chào cờ.
- Các bài viết, bài thi có chất lượng của học sinh được lựa chọn và đăng tải trên Website của trường.
- Tuyên dương, khen thưởng cá nhân, tập thể lớp thực hiện tốt và có kết quả.

3/ Tích cực tham gia các hoạt động từ thiện, tình nghĩa 

3.1- Nội dung:

- Tặng quà nhân dịp Khai giảng năm học mới, tết trung thu, Tết nguyên đán, Tết thiếu nhi cho học sinh mồ côi, học sinh có hoàn cảnh khó khăn vươn lên học tốt.
- Tặng quà con em chính sách, bà mẹ liệt sỹ trong địa bàn nhân ngày 27/ 7; 22/12 hàng năm.
3.2- Chỉ tiêu: 100% chi đội tham gia. 100% đội viên tham gia. 
3.3- Biện pháp:

- BCĐ Trải nghiệmtích cực tham mưu với BGH, BCH chi đoàn để làm tốt công tác tuyên truyền và phát động kịp thời.
- Phát huy sự chủ động, tích cực của các chi đội, cho tự nguyện đăng ký trao quà cho các cá nhân trong các dịp kỷ niệm, các ngày lễ...

- Đưa nội dung trên vào làm một trong những tiêu chí đánh giá bình xét thi đua các lớp dịp cuối học kỳ, cuối năm học.
4/ Tích cực tham gia các cuộc thi văn nghệ, thể dục thể thao do huyện đoàn, nhà trường, ngành tổ chức

4.1- Nội dung: Thi làm báo tường, Thi văn nghệ, nhân ngày 20/11.
4.2- Chỉ tiêu: 100% chi đội tham gia.
4.3- Biện pháp:

- BCĐ kết hợp với BCH chi đoàn, nhà trường xây dựng kế hoạch hoạt động cụ thể, giao chỉ tiêu, xây dựng chủ đề, quy định thể lệ và các mức giải... thông báo cho các lớp ngay trong tuần dầu của tháng.

- BCĐ động viên. hỗ trợ kịp thời. Phân công những đoàn viên, giáo viên không chủ nhiệm tham gia làm phó chủ nhiệm cho các lớp để nâng cao chất lượng hoạt động.

- Giao chỉ tiêu, chủ động kế hoạch cho từng đơn vị lớp.
- Tổ chức trao giải, khen thưởng trước toàn trường. Tiết mục văn nghệ đạt giải được đa vào thư viện ảnh trong Website của trường.
5/ Nghiêm chỉnh chấp hành các nội dung giáo dục Pháp luật.
5.1- Nội dung: 
- Cam kết an toàn giao thông.
- Cam kết không bạo lực học đường.
- Cam kết không đốt pháo nổ.

- Cam kết không vi phạm tai tệ nạn xã hội.

- Cam kết thực hiện tiêu chí mô hình Trường học an toàn an ninh trật tự, Cổng trường an toàn, đội xung kích về ATGT.
5.2- Chỉ tiêu: 100% các lớp, cá nhân ký cam kết và nghiêm túc thực hiện.
5.3- Biện pháp:

- Nhà trường làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến về tác hại của việc không tuân thủ nghiêm túc luật Giao thông, tác hại của việc đốt pháo.
- Đầu năm học (đối với việc thực hiện ATGT) và tháng 12 (đối với việc đốt pháo), nhà trường kết hợp với Ban công an xã tiến hành lễ ký cam kết trước toàn trường cho từng lớp. Bản cam kết ATGT có cả chữ ký của PHHS.
- Kết hợp cùng Ban công an xã theo dõi thường xuyên, phát hiện kịp thời những đối tượng vi phạm, có hình thức xử phạt nghiêm khắc nếu vi phạm.
6/ Tham gia tích cực nhiệm vụ lao động, giữ gìn vệ sinh trường lớp, tạo cảnh quan chung ngày càng sạch đẹp:
6.1- Nội dung:

- Thực hiện nhiệm vụ lao động được phân công, chăm sóc tốt bồn hoa cảu lớp. Giữ gìn vệ sinh lớp, vệ sinh chung.
- Thực hiện tốt lịch trực ban tại Nhà vệ sinh của học sinh, đảm bảo đủ nước ở các thùng chứa, dội rửa hàng ngày.
6.2- Chỉ tiêu: 
- 100% lớp lao động khá, tốt.
- Cảnh quan nhà trường đạt tiêu chuẩn Xanh - sạch - đẹp

- 100% lớp luôn sạch, đảm bảo vệ sinh, trang thiết bị mang ý nghĩa giáo dục.
6.3- Biện pháp:

- Nhà trường phân công giáo viên phụ trách công tác lao động, xây dựng kế hoạch cụ thể, tiến hành lao động thường xuyên trong tuần. Tổ chức cho các lớp lao động đúng lịch, có hiệu quả.
- Đưa nội dung vệ sinh, trang trí lớp thành một tiêu chí chấm thi đua hàng ngày của đôii cờ đỏ. Phụ trách đội thường xuyên kiểm tra, nhắc nhở trước toàn trường trong tiết chào cờ.

- Phân công các lớp chăm sóc công trình măng non.

- Bàn giao tài sản lớp cho GVCN và lớp quản lý. Các buổi không học chủ động đóng cửa, tắt quạt, tắt điện.

- Đoàn đội thực hiện tốt Tiếng trống sạch trường.
- Biểu dương khuyến khích các lớp, các cá nhân tham gia.
7/ Tổ chức tốt các ngày Hoạt động: 

7.1- Nội dung: Hoạt động Trải nghiệm theo chủ điểm vào ngày lễ lớn: 
- Tuần sinh hoạt tập thể đầu năm học.

- Khai giảng năm học (ngày 05/9/2018).
- Đại hội chi đoàn, chi đội, liên đội  (tháng 9, tháng 10).
- Ngày Bác Hồ gửi thư cho học sinh-sinh viên (ngày 15/10/2018).
- Ngày Nhà giáo Việt Nam (ngày 20/11/2018).
- Ngày thành lập QĐND – Quốc phòng toàn dân (ngày 22/12/2018). Kết hợp với thư viện tổ chức cuộc thi Kể chuyện theo sách.
- Ngày thành lập Đảng (ngày 03/02/2019). 
- Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh (ngày 26/3/2019). Kết hợp với Đoàn đội tổ chức chương trình Điệu nhẩy youthful
- Ngày giải phóng miền Nam (30/4/2019), ngày Quốc tế lao động (01/5/2019).
- Ngày sinh nhật Bác (ngày 19/5/2019) và Bế giảng năm học.
7.2- Chỉ tiêu: 100% đơn vị lớp tham gia đạt kết quả tốt.
7.3- Biện pháp:

- BCĐ Trải nghiệmchủ động kết hợp cùng BCH chi đoàn, BCH công đoàn và các tổ trưởng chuyên môn chủ động xây dựng kế hoạch cho từng hoạt động, tham mưu đề xuất với BCU, BGH trước 1 tháng để xin ý kiến chỉ đạo và thực hiện.
- Phát huy cao độ vai trò tích cực, chủ động của các tập thể, cá nhân học sinh. Các nội dung hoạt động phải hướng tới đối tượng trung tâm là học sinh và đạt được mục tiêu là giáo dục nhân cách, giáo dục kỹ năng sống, giáo dục pháp luật và củng cố, mở rộng kiến thức xã hội cho học sinh.
8/ Những hoạt động phục vụ nhiệm vụ chính trị của địa phương, đất nước. 

8.1- Nội dung:  Theo hưỡng dẫn của cấp trên.
8.2- Chỉ tiêu: 100% tham gia đủ, đúng yêu cầu.
8.3- Biện pháp:

- BCĐ bám sát các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của cấp trên. Cụ thể hóa thành kế hoạch hoạt động, báo cáo BCU, BGh nhà trường để chỉ đạo, thực hiện.
- Trong quá trình thực hiện, cần làm tốt công tác kiểm tra, giám sát, đôn đốc, giúp đỡ các lớp, các GVCn để hoàn thành kế hoạch có chất lượng,

- Sau mỗi hoạt động đều có đánh giá, nhận xét và đề nghị tuyên dương khen thưởng cũng như phê bình, nhắc nhở kịp thời.
- Các hoạt động đều được xếp thứ tự, tham gia vào việc đánh giá thi đua cuối mỗi đợt, cuối học kỳ, cuối năm học.

D. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
1. BCĐ phân công, phân nhiệm cho các thành viên cụ thể:

- Đ/c Lê Thị Thu Nhì – HT - trưởng ban chỉ đạo hoạt động giáo dục TRảI NGHIệM:  phụ trách chung, xây dựng kế hoạch hoạt động TRảI NGHIệM, chỉ đạo thực hiện.
- Đ/c Nguyễn Văn Đang - Tổng phụ trách Đội: triển khai, kiểm tra, đánh giá, xếp loại hàng tuần, hàng tháng, hàng kì và năm học.
- Đ/c Đinh Trọng Thượng: phụ trách thi đua của Đội, triển khai các công việc được phân công.
- 17 GVCN - ủy viên: triển khai, kiểm tra, đánh giá, xếp loại học sinh hàng tuần, hàng tháng, hàng kì và năm học.

2. Các nội dung trên đây được xây dựng thành kế hoạch của mỗi giáo viên chủ nhiệm và được triển khai thực hiện trong từng tuần, từng tháng và vào các ngày cao điểm trong Sổ chủ nhiệm. 

3. Các thành viên trong Ban chỉ đạo nghiêm túc thực hiện nhiệm vụ được phân công, chủ động xây dựng kế hoạch thực hiện. Đặc biệt chú ý đến việc đẩy mạnh  công tác tuyên truyền giới thiệu sâu rộng 8 nội dung của hoạt động

4. BCĐ có cơ chế khen thưởng kịp thời.
5. Căn cứ kế hoạch này, các thành viên, các bộ phận triển khai đến các tổ chức, đoàn thể mình để thực hiện. Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, đến gặp Trưởng ban chỉ đạo để bàn bạc, tìm cách giải quyết./.
	Nơi nhận:
- Thành viên BCĐ (để thực hiện)

- Đăng trên Website
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